
 

 
 
 

 PR ASSOCIÉ.E À MI-TEMPS - FICHE DE POSTE PAST N°2PAST1019A 

 

Composante UFR SANTÉ (UB 904) 

Unité de recherche UMR 1098 RIGHT 

Section CNU 86 

Discipline Santé publique et orientation professionnelle industrie 

Profil du poste PAST en santé publique, biostatistique, dispositifs médicaux et structuration du parcours 
Industrie en pharmacie 

 
 
 
 

Activités pédagogiques 

Le PAST interviendra dans les enseignements de santé publique au sein des différentes 
filières de santé. 
Il participera également aux enseignements de biostatistique de l’orientation 
professionnelle Industrie de la filière pharmacie. 
Il contribuera, en outre, aux enseignements relatifs aux dispositifs médicaux, notamment 
dans le cadre du DIU Dispositifs médicaux. 
Par ailleurs, il prendra part à la mise en œuvre de la réforme du troisième cycle court en 
industrie. 
À ce titre, il contribuera à la structuration d’un parcours Industrie cohérent et 
professionnalisant. 
Il participera enfin à son déploiement en lien avec les besoins du secteur. 

 
Activités de recherche 

Le PAST pourra développer une activité de recherche à l’interface de la santé publique, 
des dispositifs médicaux et de la pharmacie industrielle. Cette activité pourra notamment 
porter sur la conception, l’amélioration, l’évaluation et le bon usage des dispositifs 
médicaux, en lien avec les enjeux d’innovation, de réglementation et d’organisation des 
soins. 

 

 
Conditions de recrutement 

• Justifier d’une activité professionnelle principale exercée depuis au moins 3 ans 
autre qu’une activité d’enseignement, et d’une expérience professionnelle liée 
directement liée à la spécialité enseignée. 

• Aucune condition de diplôme ou nationalité n’est exigée. 
Les agents publics exerçant dans un établissement ou de recherche doivent solliciter 
l’autorisation de l’autorité hiérarchique dont ils relèvent. 

 
Modalités de candidature 

• Transmettre une lettre de candidature et un CV faisant apparaître les titres, 
diplômes et expériences professionnelles. 

Pour les renouvellements : rapport sur l’activité d’enseignement et de recherche établi 
par l’enseignant avec avis du directeur de la composante et du directeur de l’unité de 
recherche. 

Caractéristique de l’emploi 

Contrat de 3 ans renouvelable  

Poste à pourvoir à compter du : 01/09/2026 

Disponibilité exigée   :  

Rémunération mensuelle brute  : 1978,95 € pour une première nomination (indice brut 
453) 

 

Contact administratif 
(transmission des dossiers) 

Nicolas PERBET 
03.81.66.50.10 

nicolas.perbet@univ‐fcomte.fr 
Sarah RAHAL 

03.81.66.50.14 
sarah.rahal@umlp.fr 

Contact pédagogique 

     
  Pr Lhassane ISMAILI 

Lhassane.ismaili@umlp.fr 
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Lhassane.ismaili@umlp.fr 
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