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Campagne d’emploi 2027 

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT SECOND DEGRE N° 1140 
 

Institut  IHD 

 
Composante IUT Besançon-Vesoul-Dole 
  

Discipline H0422 - Anglais 

Corps :  PRCE 

Numéro national du poste 1140 

Numéro GALAXIE 10 
  

Profil pour publication Poste en Anglais 
  

Job profile 
 

 
The person recruited will be involved over the 3 years of the BUT. The courses are 
mainly in the form of tutorials and practical work. Teaching aims to enable students to 
understand the essential points of a short written or audiovisual document related to 
academic, professional or everyday life fields. 
 

  

Profil enseignement L'IUT de Besançon-Vesoul-Dole est une composante de l'Université Marie et Louis 
Pasteur (UMLP). Il comprend neuf départements implantés sur 3 sites : Besançon (25), 
Vesoul (70) et Dole (39). 

L’IUT Besançon-Vesoul-Dole propose des formations professionnalisantes en 
Bachelor Universitaire de Technologie (BUT), en licences professionnelles et en 
diplômes universitaires, fortement connectées au tissu socio-économique régional. 
Depuis la réforme des IUT de 2019, le Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) 
est structuré selon une approche par compétences, plaçant le développement de 
compétences professionnelles au cœur des apprentissages.  
 
L’IUT accueille chaque année environ 1500 étudiants et s’appuie sur des équipes 
pédagogiques pluridisciplinaires associant enseignants-chercheurs, enseignants, 
personnels administratifs et intervenants professionnels. L’environnement de travail 
favorise la proximité avec les étudiants, la pédagogie par projet, l’innovation 
pédagogique et le travail collectif entre disciplines. 
  
L’IUT dispose d’un service des relations internationales qui gère les échanges avec 
nos universités partenaires. Ce service aide les départements pour la mise en place 
de stages à l’étrangers, d’échanges d’étudiants, d’enseignants ou encore pour la 
rédaction d’appel à projets (Star EU, BIP, etc). Ce service travaille en lien avec le 
service RI de l’université. 
 
 
 
 

http://iut-bv.umlp.fr/
https://www.umlp.fr/
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Le poste à pourvoir est rattaché au département Chimie, localisé à Besançon, qui 
propose deux parcours : Analyse Contrôle-Qualité Environnement (ACQE) et 
Matériaux Produits Formulés. Les candidats pourront consulter le programme national 
(PN) du BUT Chimie. 
 
La personne recrutée interviendra sur les trois années du BUT et pourra, si elle le 
souhaite ou, s’il y a des besoins, intervenir partiellement dans les autres départements. 
 
Les enseignements se font essentiellement sous forme de travaux dirigés et de travaux 
pratiques. L’enseignement a pour objectif de permettre à l’étudiant de comprendre les 
points essentiels d’un écrit ou d’un document audio-visuel court en lien avec les 
domaines académique, professionnel ou de la vie quotidienne.  
 
Les principaux apprentissages critiques visés sont :  

• Mettre en forme et rendre compte de résultats à l’oral et à l’écrit 
• Exploiter une documentation technique 

 
La mise en place de ces enseignements devra se faire en respectant le cadre de 
l’approche par compétences. La personne recrutée devra être force de proposition 
pour la réalisation de SAÉ (Situations d’Apprentissage et d’Évaluation) et de toutes 
formes d’innovation pédagogique dirigée vers la réussite de tous les profils 
d’étudiant(e)s accueilli(e)s en BUT Chimie. 
 
La personne recrutée devra participer également aux activités pédagogiques du 
département comme les encadrements de stages (en particulier les stages à l’étranger, 
en particulier ceux dans les pays anglo-saxons), le suivi d’apprenti(e)s, le portfolio.  
 
La personne recrutée devra également s’impliquer à moyen terme dans la vie du 
département au travers de la prise de responsabilités administratives ou 
pédagogiques (responsabilité d’année, responsabilité de parcours, gestion des 
stages etc…) 
 
La personne recrutée devra être capable de s’intégrer à l’équipe pédagogique du 
département et plus largement avoir un esprit collectif pour pouvoir travailler en 
synergie avec ses futures collègues de langues des 3 autres départements. Elle devra 
être à même de pouvoir s’investir dans des tâches ou des fonctions qui ne sont pas 
forcément toujours en lien direct avec l’enseignement. 

Profil attendu et éléments devant être présents dans le dossier de candidature : 

Le profil recherché est celui d’un enseignant d’anglais souhaitant s’investir dans une 
formation technologique professionnalisante. Les compétences attendues sont : 

• Maîtrise de l’enseignement de l’anglais professionnel et technique ;  
• Capacité à adapter les contenus linguistiques aux domaines industriels ;  
• Intérêt pour les sciences et la technologie ;  
• Capacité à travailler avec une équipe pédagogique pluridisciplinaire ;  
• Maîtrise des pédagogies actives ;  
• Capacité à intégrer l’approche par compétences ;  
• Implication dans les SAÉ et projets étudiants ;  
• Accompagnement des étudiants vers l’insertion professionnelle ;  
• Intérêt pour les relations internationales et la mobilité.  

 
 
 

http://iut-bv.umlp.fr/pages/fr/departement-chimie-16232.html
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2023-12/chimie-30822.pdf
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2023-12/chimie-30822.pdf
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Le dossier de candidature devra comporter : 

• Un curriculum vitae détaillé ;  
• Une lettre de motivation mettant en évidence l’adéquation avec le profil ;  
• Un projet d’intégration au département d’enseignement (il est recommandé de 

prendre contact avec le département pour cela) ; 
• Photocopie des diplômes obtenus ;  
• Photocopie d’une pièce d’identité ; 
• Les expériences d’enseignement ;  
• Les expériences en pédagogie active, projets ou approche par compétences ;  
• Toute expérience liée à l’internationalisation des formations. 

 

Contact(s) 

 

Nom, Prénom : GAUDIN Laurence et VIENNET Rémy 
Fonction : Chef de département Chimie 
Téléphone : 03 81 66 68 56 
Mail : laurence.gaudin@univ-fcomte.fr et remy.viennet@univ-fcomte.fr 

 

 

mailto:laurence.gaudin@univ-fcomte.fr
mailto:remy.viennet@univ-fcomte.fr

